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Liceo Classico Statale  “A. Manzoni”        

Via Orazio, 3 - 20123 MILANO 
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    email: mipc01000c@istruzione.it  - PEC: mipc01000c@pec.istruzione.it 
  

  
Prot. n.  1404 / VII.8      Milano, 19/06/2024    
                                                                                                    
         All’Albo online 

OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione di esperti madrelingua inglese a.s. 2024/2025 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTI  l’articolo 5 comma 2 e l’articolo 7 comma 6 del decreto legislativo 165/2001, come modificato 
dall’art. 32 D.L. n. 223/2006; 
VISTO il Decreto Ministeriale 36/2023; 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 1, c. 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107; 
VISTO il progetto Madrelingua 2024/2025, approvato dai competenti organi collegiali; 
VISTO il regolamento per la nomina di esperti esterni, approvato con delibera del Consiglio di Istituto 
n. 52 del 21/05/2019 
CONSIDERATO che in questa Istituzione Scolastica non sono presenti docenti per effettuare l’attività 
oggetto del presente avviso 

INDICE 

la selezione per il reclutamento di uno o più docenti esperti madrelingua inglese in riferimento al 
seguente ambito: 
- l’obiettivo del progetto è quello di sviluppare l’abilità dell’ascolto e del parlato, stimolando i ragazzi 
all’espressione in lingua, proponendo temi e creando dibatti; interventi personali, opinioni, 
presentazioni in power point, anche di gruppo, su alcuni aspetti dei temi scelti, mireranno ad ampliare 
il lessico e a migliorare strutture e pronuncia, ad acquisire sicurezza in sé e nelle proprie  capacità 
espressive, oltre a sviluppare una coscienza critica su alcuni aspetti della vita contemporanea. 
 
Il docente esperto madrelingua inglese dovrà prestare la sua opera presso il Liceo Classico “A. 
Manzoni” di Milano, nel periodo compreso tra ottobre 2024 e aprile 2025, per un’ora settimanale nelle 
classi prime, seconde e terze, in orario curricolare con la seguente articolazione: 
- n.  8 classi prime da ottobre a aprile 18 settimane n. 144 ore 
- n.  8 classi terze da ottobre a aprile  18 settimane n. 144 ore 
 
ART. 1 - MODALITA’ DI SELEZIONE 
Requisito di ammissione: comprovata origine e formazione in paesi anglofoni. 
Possono presentare la domanda tutti gli insegnanti madrelingua inglese in possesso dei titoli culturali 
specifici e che abbiano maturato precedenti esperienze di insegnamento e/o lettorato presso Istituti 
d’Istruzione secondaria o Università. Il/La candidato/a dovrà avere buone capacità di comunicazione, 
collaborazione, interazione di gruppo e gestione della classe. Se si è precedentemente rinunciato 
all’incarico, non è possibile inviare la domanda, né come docente né come associazione/agenzia .  
 
Le Scuole di lingua, le Associazioni ed i Centri Linguistici potranno partecipare alla selezione 
presentando massimo due candidati, effettivamente disponibili ad assumere l’incarico qualora 
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selezionati, con la relativa domanda di partecipazione, completa degli allegati richiesti, pena 
l’esclusione da future procedure negoziali. 
 
Ai fini della selezione si procederà ad una valutazione comparativa dei curricula presentati dagli 
interessati sulla base dei titoli, delle competenze e delle esperienze in relazione agli obiettivi del 
percorso formativo e rispondenti ai criteri di selezione di seguito indicati. Verrà inoltre valutato il 
programma/progetto proposto dal candidato. Sarà data precedenza al personale professionalmente 
qualificato, dotato dell’esperienza, perizia, preparazione culturale e competenze necessarie 
all’espletamento del servizio in oggetto. 
I partecipanti al presente Avviso di selezione dovranno certificare di non essere incorsi nei delitti di cui 
agli articoli 314, 316, 316-bis, 317, 318, 319ter, 320, 416bis, 609 c.p. e seguenti e di non aver subito 
la pena accessoria dell’interdizione temporanea o perpetua dai pubblici uffici. 
 
TITOLI VALUTABILI: 25 punti 

Laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua è oggetto attinente 
l’incarico: 

a) In ambito umanistico e/o linguistico e/o pedagogico 
b) In altro ambito 

 
 
Massimo punti 10 
Massimo punti 5 

Ulteriori titoli:  

TESOL 1 punto  

TEFL 1 punto 

CELTA 1 punto 

DELTA 4 punti 

Speaking Examiner per enti certificatori esami Cambridge / TOEFL 3 punti 

 (massimo 10 punti) 

 
 
ESPERIENZE VALUTABILI: 20 punti 

Esperienze pregresse nell’istituto valutate positivamente Punti 5 per anno 
(massimo 15 punti) 

Esperienza in ambito scolastico e/o accademico (escluso quelle del punto 
precedente) 

Punti 1 per anno 
(massimo 5 punti) 

 
 
COLLOQUIO (basato su presentazione personale, capacità relazionale e comunicativa e 
programma/progetto proposto comprensivo di lista di topics e articolazione oraria su 18 ore di 
lezione): 30 punti 

Valutazione complessiva da 9 a 10 Massimo punti 30 

Valutazione complessiva da 7 a 8 Massimo punti 25 

Valutazione complessiva da 5 a 6 Massimo punti 10 

 

PARAMETRO ECONOMICO: 25 punti 

Compenso richiesto (TARIFFA ORARIA - importo massimo € 45,00 - al lordo di tutti gli oneri di 
legge, sia a carico dell’esperto – incluso IVA, Cassa di Previdenza del competente ordine 
professionale - che dell’istituto)  
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Tariffa = € 35 Punti 25 

Tariffa > di € 35 e fino a € 45  
Il punteggio verrà attribuito secondo la seguente formula: 
Punteggio = Tariffa varia più bassa x punti 25 
                                 Tariffa oraria offerta 

 

 
L’offerta economica, espressa in forma di compenso orario individualmente richiesto 
omnicomprensivo, dovrà inoltre comprendere tutto il lavoro di preparazione, progettazione, 
documentazione, valutazione condotto a monte o a valle del corso, nonché le spese di viaggio, di 
cancelleria e altro sostenute e l’accettazione di tutti i punti Contenuti nell’Avviso pubblico di selezione. 
 
Al termine della valutazione delle richieste sarà predisposta una graduatoria che verrà pubblicata sul 
Sito e all’Albo della Scuola. Avverso la stessa sarà possibile presentare ricorso al Dirigente Scolastico 
entro 5 giorni dalla loro pubblicazione. 
 

 ART. 2 – CONDIZIONE DEL SERVIZIO 
 2.1 L’avvio del servizio oggetto del presente Avviso ha inizio dalla firma del contratto. L’incarico sarà 
svolto indicativamente dal ottobre 2024 fino a aprile 2025  (comprese le eventuali lezioni di recupero) 
in orario curricolare secondo calendario e orario da concordare tra le parti, per permettere il completo 
assolvimento degli obblighi posti in capo al gestore del servizio. Si precisa che, per motivi 
organizzativi, le lezioni con l’esperto Madrelingua non potranno svolgersi alla prima ora (ore 8-9). 
2.2 I candidati all’incarico di esperti Madrelingua Inglese dovranno garantire la loro presenza 
nell’Istituto, per le lezioni in presenza, e online, in caso di didattica a distanza, al fine di svolgere le 
attività di docenza in qualità di esperto esterno madrelingua inglese in precedenza descritte. Le ore 
effettivamente svolte dovranno risultare da un registro controfirmato dal docente della classe. 
2.3  L’esperto esterno Madrelingua dovrà potenziare l’aspetto lessicale e comunicativo dello studente 
dal livello A2+ a B2 del CEFR anche secondo le modalità dello speaking assessment delle 
certificazioni Cambridge. Inoltre, dovrà esprimere almeno una valutazione  sommativa per 
periodo per ciascun studente relative alle competenze orali raggiunte, sulla base di apposite griglie 
di valutazione concordate con le docenti del Liceo. 
2.4 Qualora l’aggiudicatario dell’incarico sia il docente di un’Associazione o Scuola di Lingua 
accreditata, questa dovrà garantire la stabilità e la continuità della prestazione professionale. In caso 
di assenza, determinata da giustificati e documentati motivi, che si protragga per oltre 7 giorni, 
l’Istituzione scolastica concorderà con l’assegnatario del servizio le soluzioni più opportune per 
provvedere alla sostituzione del personale assente, che non dovrà comportare per la scuola oneri 
aggiuntivi e dovrà comunque rispondere ai criteri ed ai requisiti professionali richiesti ai titolari della 
concessione. Ove tale sostituzione non si renda possibile si avrà immediata rescissione del contratto, 
fatti salvi i diritti alla retribuzione nel frattempo maturati dal titolare della concessione per le prestazioni 
svolte. 
2.5 Qualora, invece, l’aggiudicatario dell’incarico sia un singolo professionista, in caso di assenza il 
servizio sarà interrotto per il tempo strettamente necessario e con conseguente riduzione del 
compenso per le ore non svolte. Rimane inteso che la rescissione prematura dell’incarico  comporta 
l’esclusione da future candidature presso questo istituto.  

ART. 3 – MODALITÀ E ULTERIORI CONDIZIONI PER LA PRESENTAZIONE DELLA      
CANDIDATURA 

Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono far pervenire la domanda, indirizzata 
al Dirigente Scolastico del Liceo Classico “A. Manzoni”, unitamente al CV in formato Europeo entro e 
non oltre le ore 12.00 del giorno 1 luglio 2024 in busta chiusa o tramite PEC, recante il nominativo 
del soggetto che lo spedisce e la dicitura: “Candidatura per selezione docente Madrelingua Inglese”. 
Le domande possono pervenire tramite: 
- invio postale, a mezzo raccomandata (non farà fede il timbro postale), all’indirizzo via Orazio 3 – 
20123 Milano 
- consegna a mano presso lo sportello della segreteria del Liceo, negli orari di apertura al pubblico 
(dal lunedì al venerdì dalle ore 8.00 alle 14.00) 
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- PEC in formato digitale all’indirizzo mipc01000c@pec.istruzione.it 

La presentazione dell’offerta dopo il termine, anche per motivi di forza maggiore, determinerà 
l’esclusione dalla selezione. Farà fede il timbro di protocollo da parte dell’Istituto e non il timbro postale.  

La busta dovrà contenere:  

- l’allegato 1A “Presentazione di candidati da parte di Associazioni/Scuole di lingua accreditate”, 
compilata e sottoscritta dal titolare Legale Rappresentante; 

-  l’allegato 1B “Dichiarazione possesso dei requisiti da parte di associazione/scuola di lingua” 

- l’allegato 2 “Domanda di partecipazione”, firmata dal candidato,  comprovante, in forma di 
autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000, il possesso dei requisiti e dei titoli richiesti dal 
presente Avviso, con allegato (obbligatorio) il curriculum vitae redatto secondo lo standard 
europeo, datato e firmato; 

-  l’allegato 3 “Offerta economica”, espressa in forma di compenso orario individualmente richiesto, 
comprensivo di IVA, Cassa di Previdenza (4%) del competente ordine professionale, compilato 
integralmente e sottoscritto dal prestatore d’opera o, nel caso di Associazione e/o Scuola di lingua, 
dal titolare Rappresentante legale. 

ART. 4 – PROCEDURA DI SELEZIONE ED AGGIUDICAZIONE 

La valutazione delle domande sarà effettuata da un’apposita Commissione, nominata dalla Dirigente 
Scolastica, durante la prima settimana di luglio. I candidati ammessi al colloquio saranno convocati in 
presenza o online sulla piattaforma Microsoft Teams  nei giorni 16,17,18 luglio 2024, a partire dalle 
ore 9,00.  

Nel caso di colloquio a distanza, qualche giorno prima saranno comunicate le credenziali necessarie 
per partecipare all’incontro. 

Il servizio verrà aggiudicato al soggetto offerente che avrà presentato l’offerta economicamente più 
vantaggiosa, risultante dalla somma di punteggi attribuiti alla professionalità dell’esperto (valutazione 
dei titoli posseduti, delle esperienze e del colloquio attitudinale) e al compenso richiesto. 
Qualora due o più offerte dovessero ottenere identico punteggio complessivo, l’aggiudicazione sarà 
effettuata al soggetto offerente che avrà totalizzato la migliore valutazione nel colloquio. 
L’incarico di insegnamento potrà essere affidato ad un esperto, a due o a tre esperti, in base alle 
esigenze del Liceo o alle istanze prodotte. 

L’Amministrazione, oltre a procedere a un’immediata verifica circa il possesso dei requisiti generali da 
parte dei concorrenti al fine della loro ammissione alla selezione, si riserva la possibilità di effettuare 
ulteriori verifiche della veridicità delle dichiarazioni attestanti il possesso dei requisiti indicati. 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere 
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 
 
ART. 5 – CAUSE DI ESCLUSIONE 
Sono escluse dalla selezione: 
a) Le offerte pervenute, per qualsiasi motivo, dopo la scadenza utile per la presentazione; 
b) Le offerte presentate non utilizzando i modelli allegati; 
c) Le offerte prive della documentazione o delle dichiarazioni richieste; 
d) Le offerte non firmate con nome e cognome del Rappresentante legale e/o prive dell’indicazione 
della ragione sociale e della carica rivestita dal Rappresentante legale; 
e) Le offerte condizionate, incomplete, espresse in modo indeterminato o con semplice riferimento ad 
altra offerta, propria o altrui; 
f) Le offerte pervenute dopo il termine indicato, anche se sostitutive o integrative di quella inviata in 
tempo utile; 
g) Precedente e/o reiterata rinuncia all’incarico senza documentati e giustificati motivi.  
 
ART. 6 – INCARICO E COMPENSI 



Avviso pubblico per la selezione di esperti madrelingua inglese a.s. 2024/2025 

 

5 

6.1 La prestazione sarà attribuita con incarico/contratto di prestazione d’opera. Gli esperti esterni 
all’Amministrazione Scolastica formuleranno l’offerta economica utilizzando l’allegato B del presente 
Avviso di selezione. 
6.2 Sui compensi, da corrispondere con riferimento alle ore effettivamente svolte, saranno applicate 
le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Si precisa che, il contratto 
non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. 
6.3 Nulla sarà dovuto dall’Amministrazione agli Esperti in caso di mancata prestazione d’opera a 
causa di fenomeni non imputabili all’Amministrazione stessa.  
 
ART. 7 – MODALITA’ DI PAGAMENTO  
Il Pagamento del corrispettivo sarà effettuato alla fine dell’attività, su presentazione di apposita 
documentazione comprovante l’attività svolta (relazione conclusiva, registro delle lezioni), entro 30 
giorni dalla ricezione di regolare fattura elettronica e previa acquisizione del DURC regolare. 
L’aggiudicatario assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 delle Legge 
13/08/2010 n. 136. 
 
ART. 8 – ANNULLAMENTO E REVOCA DELLA SELEZIONE 
L’istituto si riserva la facoltà di non aggiudicare l’incarico nel caso in cui nessuna delle offerte 
pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze, disponibilità economiche dell’amministrazione. 
Di conseguenza, per mancata attivazione del servizio, l’Istituto a suo insindacabile giudizio può 
revocare o annullare in via di autotutela la selezione e le singole operazioni di gara compresa 
l’aggiudicazione, senza alcuna pretesa d’indennizzo o risarcimento da parte dei soggetti  partecipanti.  
 
E' facoltà della Commissione giudicatrice, nel corso dell'esame delle offerte, di richiedere ai 
partecipanti chiarimenti e delucidazioni sulle stesse senza possibilità di questi di modificare l'offerta. 
  
ART. 9 – RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 
9.1 In tutti i casi d’inadempimento da parte dell’aggiudicatario anche di uno solo degli obblighi derivanti 
dal contratto, questo potrà essere risolto dall’Amministrazione ai sensi delle disposizioni del Codice 
Civile. È prevista la risoluzione contrattuale inoltre anche nei seguenti casi:  
a) Nel caso di riscontrata non veridicità in tutto o in parte delle dichiarazioni e dei contenuti della 
documentazione offerta, anche se riscontrata successivamente alla stipula del contratto e a forniture 
parzialmente eseguite;  
b) Quando l’aggiudicatario venga sottoposto ad una procedura di fallimento, 
c) Nel caso di gravi e ripetute inadempienze dell’aggiudicatario, 
d) Nel caso in cui vi sia un ritardo ingiustificato dell’esecuzione del servizio superiore a 30 gg.  
 
9.2 Nelle ipotesi sopra descritte il contratto sarà risolto di diritto con effetto immediato, a seguito di 
dichiarazione dell’Istituto. Tale comunicazione sarà effettuata con lettera raccomandata o posta 
certificata. Nel caso di risoluzione del contratto l’aggiudicatario è obbligato all’immediata sospensione 
della fornitura e al risarcimento dei danni consequenziali. 
 
ART. 10 – ACCESSO AGLI ATTI 
L’accesso agli atti è consentito nel rispetto della legge 241/90 e del D.Lgs. 163/2006. 
 
ART. 11 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI – INFORMATIVA 
I dati personali forniti dal Contraente saranno oggetto di trattamento ai sensi del Regolamento U.E. 
2016/679 (G.D.P.R.) per le finalità connesse alla presente procedura. 
 
ART. 12 – CONTROVERSIE 
Per ogni controversia o divergenza, qualora non si addivenga a bonario accordo extragiudiziale, il 
foro competente è quello di Milano. 
 
ART. 13 – RINVIO ALLA NORMATIVA 
Per tutto quanto non previsto specificamente dal presente Avviso di selezione, si fa espresso 
riferimento a quanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa comunitaria e 
nazionale. Le norme e le disposizioni contenute nel presente Avviso di selezione hanno, a tutti gli 
effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale. 
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Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo on line sul sito web del Liceo 
www.liceoclassicomanzoni.edu.it . 
 
 
Allegati: 
1A - PRESENTAZIONE CANDIDATI DA PARTE DI ASSOCIAZIONE/SCUOLA DI LINGUA   
1B - DICHIARAZIONE POSSESSO DEI REQUISITI DA PARTE DI ASSOCIAZIONE/SCUOLA DI 

LINGUA  
 2 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 3 – OFFERTA ECONOMICA 
  
 
                   Firmato digitalmente da 

   LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
        Prof.ssa Milena Mammani 

          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.liceoclassicomanzoni.edu.it/
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ALLEGATO 1A  

         Alla Dirigente Scolastica  
         LCS “A. MANZONI” 
         Via Orazio 3 
         20123 MILANO 
 
Oggetto: PRESENTAZIONE CANDIDATI DA PARTE DI ASSOCIAZIONE/SCUOLA DI LINGUA   

Il sottoscritto  ______________  nato/a a___________________  

il _______      CF: __________________________ 

in qualità di rappresentante legale  della          

con sede in ______________  Via  ____________________________    

CF: __________ _______             P.Iva   ___________   

Per ogni comunicazione relativa a chiarimenti e per le verifiche previste dalla normativa vigente:  

Domicilio eletto:  via ……………………… n. ….. Località ………………….. CAP ………………  

telefono .............................           e-mail (PEC) ……….............................................................. 

DICHIARA 

di essere interessato a partecipare alla procedura di selezione di esperti madrelingua e di voler 

presentare  i seguenti candidati: 

1)   _____________________________ 

2)   _____________________________ 

Allega la domanda di partecipazione (Allegato 2) per ciascuno di essi. 

Il sottoscritto dichiara inoltre: 

1. di impegnarsi a coordinare le azioni di erogazione del servizio proposto e di garantirne la coerenza 
con la programmazione di istituto, secondo il calendario approntato con la Dirigente Scolastica o i 
docenti referenti del Progetto; 
2. di impegnarsi, in caso di documentata assenza dell’esperto proposto per gravi motivi, a garantire 

la continuità dell’intervento formativo con qualificati esperti aventi i requisiti previsti dalla presente 

procedura selettiva; 

3. di accettare tutti i punti contenuti nell’Avviso di selezione; 

4. di poter emettere regolare fattura elettronica come previsto dall’articolo 1, commi da 209 a 213, 

della legge 24 dicembre 2007, n. 24. 

 

Allega: 

  - All. 1B - Dichiarazione possesso dei requisiti 

- Curriculum / Presentazione della Associazione /Scuola di lingua 

- Fotocopia di un documento di identità valido del rappresentante legale firmatario  

- Domanda di partecipazione (all. 2), compilata e sottoscritta dal candidato proposto, corredata del 

curriculum vitae, di copia del documento di identità e del codice fiscale; 

- Progetto/Programma proposto 

- Offerta economica (all. 3) 

                                                                     (firma digitale del legale rappresentante dell’operatore)  
 

Data ______________         ________________________________________ 
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ALLEGATO 1B - DICHIARAZIONE POSSESSO DEI REQUISITI DA PARTE DI 

ASSOCIAZIONE/SCUOLA DI LINGUA 

DICHIARAZIONE RELATIVA AL POSSESSO DEI REQUISITI PER L’AFFIDAMENTO DEI 
CONTRATTI PUBBLICI EX ARTT. 94, 95, 96, 97, 98 E 100 DEL CODICE DEI CONTRATTI 

OGGETTO AFFIDAMENTO:   __________________________________________________ 

 

Il sottoscritto  

in qualità di   
 

(titolare, legale rappresentante, procuratore, altro) 

dell’impresa  

con sede in  

indirizzo  PEC 

Codice fiscale  Partita IVA 

Tel  Mail 

SOTTO FORMA DI  

☐ operatore singolo 

☐ mandatario, capogruppo di 
} 

raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di cui all’art. 
68, del D.lgs. 36/2023; ☐ mandante in 

☐ organo 
comune/mandatario di 

} 
rete di imprese (in contratto di rete) di cui all’art. 65, comma 2, 
lettera g), D.lgs. 36/2023;  ☐ impresa in rete/mandante 

in 

 
Con riferimento alle prestazioni indicate in oggetto, ai sensi degli artt. 46, 47, 75 e 76 del d.P.R. 
28.12.2000, N. 445 e ss.mm.ii., consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili, 
amministrative e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi 
e/o uso degli stessi, 

DICHIARA 
DI ESSERE iscritto alla CCIAA per un’attività pertinente con l’oggetto dell’appalto, con i seguenti dati: 

Provincia di iscrizione: 
__________ 

numero di 
iscrizione:  

Attività:  Codice:  

 
Ipotesi 1  (se impresa individuale, indicare i soggetti sotto elencati)  

Forma giuridica: 
Ditta individuale 

anno di iscrizione: ________ 

il titolare e il direttore tecnico sono i seguenti soggetti: 

Cognome e nome Codice fiscale Carica ricoperta 

  Titolare 

  Direttore Tecnico 

   

 
Ipotesi 2 → (se società in nome collettivo, indicare i soggetti sotto elencati) 

Forma giuridica: 
Società in nome collettivo 

anno di iscrizione: ________ 

 il socio amministratore e il direttore tecnico sono i seguenti soggetti:  

Cognome e nome Codice fiscale Carica ricoperta 

  Socio amministratore 
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  Direttore Tecnico 

   

 
Ipotesi 3 (se società in accomandita semplice,  indicare i soggetti sotto elencati) → 

Forma giuridica: 
Società in accomandita semplice 

anno di iscrizione: ________ 

il socio accomandatario e il direttore tecnico sono i seguenti soggetti: 

Cognome e nome Codice fiscale Carica ricoperta 

  Socio accomandatario 

  Direttore Tecnico 

   

 
Ipotesi 4 (se società di capitali e consorzi, indicare i soggetti sotto elencati)  
  

Forma giuridica: 
 ________________ 

anno di iscrizione: ________ 

Durata della società:  

I membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, i 
procuratori generali e gli institori, i componenti degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o 
soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, il direttore tecnico, qualunque 
sia la forma giuridica dell’operatore economico, il socio unico, l’eventuale “amministratore di fatto” 
ai sensi dell’articolo 2639 del Codice Civile 
sono i seguenti soggetti: 

Cognome e nome Codice 
fiscale 

Carica ricoperta 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
Eventuale  (se società in cui il socio unico sia una persona giuridica, spuntare l’opzione che 
segue) →  

☐ Di dichiarare che gli amministratori della persona giuridica socio unico dell’operatore economico 

non versano in alcuna delle cause di esclusione di cui all’articolo 94 del D. Lgs 36/2023. 
 

DICHIARA INOLTRE DI 

☐ essere  

☐ non essere  

una micro, piccola o media impresa, come definita dall’articolo 2 dell’allegato alla Raccomandazione 
della Commissione europea 2003/361/CE del 6 maggio 2003 (G.U.U.E. n. L 124 del 20 maggio 2003) 
e all’articolo 2 del D.M. 18 aprile 2005, pubblicato nella G.U. n. 238 del 12 ottobre 2005 [Sono 
considerate micro, piccole o medie quelle che rispondo alle seguenti due condizioni: effettivi (unità 
lavorative/anno) inferiori a 250 e fatturato annuo inferiore a 50 milioni di euro o totale di bilancio 
inferiore a 43 milioni di euro] 
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PARTE I 
Requisiti di ordine generale e cause di esclusione automatica  
(articolo 94  d.lgs. 36/2023) 

 
In ordine ai requisiti di cui all'art. 94 del d.lgs. 36/2023,  

DICHIARA 
 

☐ che, con riferimento al sottoscritto dichiarante, ai soggetti indicati al comma 3 dell’art. 94 del D. Lgs 

36/2023 nonché ai soggetti di cui al comma 4 dello stesso art. 94, non è stata adottata condanna con 
sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile per i reati elencati al comma 1 
dello stesso art. 94, tenuto conto che la causa di esclusione non è disposta e il divieto di aggiudicare 
non si applica quando il reato è stato depenalizzato oppure quando è intervenuta la riabilitazione 
oppure, nei casi di condanna ad una pena accessoria perpetua, quando questa è stata dichiarata 
estinta ai sensi dell’articolo 179, settimo comma, del codice penale, oppure quando il reato è stato 
dichiarato estinto dopo la condanna oppure in caso di revoca della condanna medesima; 

☐ che, con riferimento al sottoscritto dichiarante e ai soggetti indicati al comma 3 dell’art. 94 del D. 

Lgs 36/2023 nonché ai soggetti di cui al comma 4 dello stesso art. 94, non sussistono le ragioni di 
decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del codice delle leggi antimafia e delle 
misure di prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di 
infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo codice, fermo restando quanto 
previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del codice di cui al decreto legislativo n. 
159 del 2011, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni 
antimafia e tenuto conto che la causa di esclusione di cui all’articolo 84, comma 4, del medesimo 
codice di cui al decreto legislativo n. 159 del 2011 non opera se, entro la data dell’aggiudicazione, 
l’impresa sia stata ammessa al controllo giudiziario ai sensi dell’articolo 34-bis del medesimo codice; 

☐ di non versare in alcuna delle cause di esclusione di cui al comma 5 dell’articolo 94 del d.lgs. 

36/2023, laddove applicabili,  cui si rinvia e che si intende qui per ripetuto e trascritto; 

☐ che, ai sensi dell’articolo 94, comma 6, del D. Lgs 36/2023, l’operatore economico non ha 

commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle 
imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in 
cui è stabilito (costituiscono gravi violazioni definitivamente accertate quelle indicate nell’allegato II.10. 
al D.lgs. 36/2023).  
 
 

PARTE II 
Cause di esclusione NON Automatica 
(articolo 95 d.lgs. 36/2023) 

 
In ordine ai requisiti di cui all'art. 95 del d.lgs. 36/2023,  

DICHIARA 

☐ che l’operatore economico non versa in alcuna delle possibili cause di esclusione di cui al comma 

1 dell’articolo 95 del d.lgs. 36/2023, laddove applicabili, cui si rinvia e che si intende qui per ripetuto e 
trascritto, anche tenuto conto di quanto disposto all’art. 98 dello stesso d.lgs. 36/2023; 

☐ che l’operatore economico non ha commesso gravi violazioni non definitivamente accertate agli 

obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse o contributi previdenziali, tenuto conto che 
costituiscono gravi violazioni non definitivamente accertate in materia fiscale quelle indicate 
nell’Allegato II.10 del d.lgs. 36/2023, che la gravità va in ogni caso valutata anche tenendo conto del 
valore dell’appalto e che la causa di esclusione non si applica quando l'operatore economico ha 
ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i 
contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi o sanzioni, oppure quando il debito 
tributario o previdenziale sia comunque integralmente estinto, purché l'estinzione, il pagamento o 
l'impegno si siano perfezionati anteriormente alla scadenza del termine di presentazione dell’offerta, 
oppure nel caso in cui l’operatore economico abbia compensato il debito tributario con crediti certificati 
vantati nei confronti della pubblica amministrazione. 
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PARTE III 
Eventuali misure di Self-Cleaning 
(articolo 96, comma 6,  d.lgs. 36/2023) 

In ordine alle misure di cui all'art. 96, comma 6,  del d.lgs. 36/2023,  

DICHIARA 
(eventuale, non compilare se ipotesi non sussistente) → che l’operatore economico, versando in 
una delle situazioni di cui all’articolo 94 (a eccezione del comma 6) o dell’art. 95 (a eccezione del 
comma 2) del d.lgs. 36/2023, ossia (indicare la circostanza che genererebbe una ipotesi di esclusione) 
________________                                       _: 

☐ comprova, anche per il tramite della documentazione allegata alla presente, di aver adottato, ai 

sensi del comma 6 dell’art. 96 del Codice dei Contratti, le seguenti misure di self-cleaning 
______________________________________________________  
(N.B. → l'operatore economico dimostra di aver risarcito o di essersi impegnato a risarcire qualunque 
danno causato dal reato o dall'illecito, di aver chiarito i fatti e le circostanze in modo globale 
collaborando attivamente con le autorità investigative e di aver adottato provvedimenti concreti di 
carattere tecnico, organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori reati o illeciti):  
oppure 

☐ comprova, anche per il tramite della documentazione allegata alla presente, di NON aver potuto 

adottare misure di self-cleaning prima della presentazione dell’offerta in quanto ______________ e si 
impegna sin da ora ad adottare le  misure correttive di cui comma 6 dell’art. 96 del Codice dei Contratti 
entro il termine di conclusione della procedura comunicandole tempestivamente alla stazione 
appaltante. 

PARTE V 
DICHIARAZIONI FINALI 

 
DICHIARA INFINE 

DI ACCETTARE, senza condizione o riserva alcuna, tutte le prescrizioni contenute nella 
documentazione relativa all’affidamento in oggetto; 

DI ESSERE consapevole che, ai sensi dell’articolo 96, comma 14, del D.lgs. n. 36/2023, l’operatore 
ha l’obbligo di comunicare alla stazione appaltante anche la sussistenza dei fatti e dei provvedimenti 
che possono costituire causa di esclusione ai sensi degli articoli 94 e 95, ove non menzionati nel 
proprio fascicolo virtuale; 

DI IMPEGNARSI ad eseguire la prestazione secondo le modalità ed i tempi stabiliti dalla stazione 
appaltante;  
DI ESSERE EDOTTO degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento integrativo dell’Ente e di 
impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a osservare e a far osservare ai propri dipendenti e 
collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;  

DI NON AVER CONCLUSO contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non avere 
attribuito incarichi ad ex dipendenti della stazione appaltante che hanno esercitato funzioni autoritative 
o negoziali nei confronti dell’impresa che rappresento, nel triennio successivo alla cessazione del 
rapporto di impiego; 

DI ESSERE CONSAPEVOLE che i pagamenti conseguenti all’esecuzione delle prestazioni oggetto di 
eventuale affidamento avverranno comunque esclusivamente tramite lo strumento del bonifico 
bancario o postale ai sensi art.3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, impegnandosi a rispettare e far 
rispettare (in caso di subappalti /subcontratti) i relativi obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari, 
consapevole che in caso di inadempimento agli obblighi della suddetta Legge si procederà alla 
risoluzione del contratto; 

DI IMPEGNARSI a  garantire al personale impiegato nei lavori il contratto collettivo nazionale e 
territoriale in vigore per il settore e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni di lavoro, stipulato 
dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente più rappresentative sul piano 
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nazionale e quello il cui ambito di applicazione sia strettamente connesso con l’attività oggetto 
dell’appalto svolta dall’impresa anche in maniera prevalente, nonché garantire le stesse tutele 
economiche e normative per i lavoratori in subappalto rispetto ai dipendenti dell’appaltatore e contro 
il lavoro irregolare; 

☐ DI APPLICARE ai propri dipendenti il seguente Contratto Nazionale (CCNL): 

________________________; 

Oppure 

☐ CHE il Contratto Nazionale applicato ai propri dipendenti è il 

seguente  ________________________ e che lo stesso, in quanto equivalente, assicura le medesime 
tutele economiche e normative ai lavoratori di quello indicato dalla stazione appaltante, esprimendosi 
sin da ora la disponibilità ad ogni verifica in tal senso, secondo quanto stabilito dal D. Lgs 36/2023; 

Il sottoscritto dichiara inoltre,  

- di essere in regola, così come previsto dall’art.14 bis della legge n.106 del 12.07.2011, con gli 

obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a favore dei propri lavoratori 

e che l’impresa mantiene le seguenti posizioni previdenziali e assicurative: 

Codice ditta INAIL n.  __________________ PAT ______________________________  

codice Sede INAIL competente  _______________________   

Matricola INPS (con dipendenti) n. _____________________  

N° di dipendenti in servizio:  ___________________   

Matricola INPS (senza dipendenti, posizione personale) n.  __________________                                     
Nome e codice Sede INPS competente __________________________________    

(Nota bene: nel caso in cui la sede legale non coincida con quella operativa specificare i dati di 

entrambe;   in caso di mancata iscrizione o all’Inps o all’Inail, precisarne le ragioni con nota a parte da 

allegare alla presente, specificando l’eventuale diverso fondo di iscrizione). 

- ☐ di essere in regola con le norme previste dalla legge 12 marzo 1999 n. 68 in materia di diritto al 

lavoro dei disabili    oppure 

  ☐ che il prestatore di servizi non è soggetto alle disposizioni di cui alla Legge 12.3.1999 n. 68. 

 

DI AUTORIZZARE, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii. e del 

Regolamento UE 2016/679, l’utilizzazione dei dati di cui alla presente dichiarazione, compresi quelli 

di cui ai numeri 2) e 3) (dati sensibili ai sensi degli articoli 20, 21 e 22, del citato decreto legislativo, 

ferme restando le esenzioni dagli obblighi di notifica e acquisizione del consenso), ai fini della 

partecipazione alla procedura e per gli eventuali procedimenti amministrativi e giurisdizionali 

conseguenti; ne autorizza, inoltre, la comunicazione ai funzionari e agli incaricati dell’organismo 

appaltante o dell’amministrazione aggiudicatrice, nonché agli eventuali controinteressati che ne 

facciano legittima e motivata richiesta. 

             (firma digitale del legale rappresentante dell’operatore)  
 

Data ______________     ________________________________________  
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ALLEGATO 2 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTI MADRELINGUA INGLESE 

Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________ 

nato/a a ____________________________________Prov. ________  il ____________________  

Codice Fiscale _______________________________  Tel.  _______________________________   

residente a _______________________________________ Prov. ________  CAP ____________ 

in via ____________________________________________________________ n. ___________  

Cellulare__________________________  e-mail ____________________________________ 

C H I E D E 

di partecipare alla selezione per il conferimento di incarico di esperto Madrelingua Inglese alle 
condizioni e nei termini previsti dall’Avviso di selezione. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni amministrative e pecuniarie previste dal DPR 445/2000 in 
materia di dichiarazioni mendaci, non veritiere,  
 

dichiara sotto la propria responsabilità di 
   x 

 essere madrelingua inglese, nato a __________________________________  il __________ 

 Essere cittadino __________________________ in possesso di regolare permesso di 
soggiorno, qualora sia necessario 

 godere dei diritti civili e politici 

 non aver riportato condanne penali  

 non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, 
di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario 

 non essere sottoposto a procedimenti penali 

 non essere incorso nei delitti di cui agli articoli 314, 316, 316-bis, 317, 318, 319ter, 320, 416bis, 
609 c.p. e seguenti e non aver subito la pena accessoria dell’interdizione temporanea o 
perpetua dai pubblici uffici 

 non aver riportato a proprio carico condanne per taluni dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-
ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni 
interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori 

 impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato con la 
Dirigente Scolastica o i docenti referenti del Progetto 

 accettare tutti i punti contenuti nell’Avviso di selezione 

 
 
 
Essere in possesso dei seguenti titoli: 

TITOLI VALUTABILI 25 punti Punti Punteggio 
Commissione 
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Laurea conseguita nel Regno Unito o paese anglofono 

Laurea in __________________________________________ 

Rilasciata da  _______________________________________ 

di _________________________  con votazione____________ 

  

Ulteriori titoli di abilitazione /specializzazione inerenti la didattica della 
lingua inglese (1 punto per titolo - massimo 10 punti): 
1) 

2) 

3) 

4) 

5) 

 

  

 

 
Aver maturato le seguenti esperienze: 

ESPERIENZE VALUTABILI 20 punti Punti Punteggio 
Commissione 

Esperienze pregresse di insegnamento in corsi presso il Liceo Classico 
“A. Manzoni” valutate positivamente (Punti 5 per anno - massimo 15  
punti): 
1) 

2) 

3) 

  

Esperienze specifiche  in ambito scolastico e/o accademico (escluso 
quelle del punto precedente)   (Punti 1  per anno - massimo 5 punti): 
1) 

2) 

3) 

4) 

5) 

  

Totale 
  

 
Allega: 
- Curriculum vitae (formato europeo) dell’esperto proposto datato e sottoscritto dall’interessato 
unitamente a copia di un documento di identità valido e del codice fiscale. 
-   Progetto/Programma proposto. 

-   Offerta economica (all. 2) 

Data _______________________                           Firma del     ____________________________ 
                                                                                dichiarante  
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ALLEGATO 3 OFFERTA ECONOMICA 

  

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________________ 

Codice fiscale ______________________________ 

in qualità di  

□ prestatore d’opera persona fisica  

□ rappresentante legale della ______________________________________________________ 

    Partita Iva _____________________ con sede in _____________________________________ 

DICHIARA 

a) di NON essere dipendente di altra Amministrazione Statale; 

b) di essere lavoratore autonomo/libero professionista in possesso di partita IVA n° 

___________________________________ e di rilasciare regolare fattura; 

c) di essere iscritto alla cassa di previdenza del competente ordine professionale e di emettere 

fattura con addebito del 4% a titolo di contributo integrativo; 

d) di essere iscritto alla gestione separata dell’INPS (ex Legge 335/95) e di emettere fattura con 

addebito a titolo di rivalsa del 4%.  

Dichiarandosi disponibile ad assumere l’incarico di cui all’Avviso, presenta la seguente offerta:  

OFFERTA ECONOMICA ESPERTI CON PARTITA IVA E/O ASSOCIAZIONE /AZIENDA  

Importo orario (al lordo di ogni onere di legge)       € __________   (IVA _____% inclusa) 

 

 

data________________________                             Firma _________________________________ 
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